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Vedtægter for Foreningen af Erhvervsjurister  

Navn og tilhørssted 

§ 1  Foreningens navn er "Foreningen af Erhvervsjurister".  

Foreningen har hjemsted ved Copenhagen Business School, Handelshøjskolen i København. 

Stk. 2  Foreningens engelske titel er "The Association of Commercial Legal Advisors" og benyttes 

tillige som binavn 

Formål  

§ 2 Foreningen har et almennyttigt formål om at skabe det bedst mulige studiemiljø og 

uddannelsesmiljø på HA(jur.) og Cand.merc.(jur.) studierne på CBS.  

Foreningens formål er herunder men ikke begrænset til:  

• At medvirke til skabelsen af et godt studiemiljø  

• At tilbyde et bredt udvalg af aktiviteter for foreningens medlemmer  

• At fremme kendskabet til samspillet mellem erhvervsøkonomi og erhvervsjura  

• At formidle information af interesse for studerende pa ̊ uddannelsen  

• At højne medlemmernes praktiske viden 

• At være koordinationsforum for forskellige tiltag af interesse for de studerende på 

uddannelserne 

Eksternt:  

• At fremme det almene kendskab til uddannelsen  

• At fastholde kontakten til dimittender  

• At skabe og fastholde kontakt til andre organisationer  

• At indgå i et samarbejde med andre tilsvarende foreninger for erhvervsjurister i 

andre dele af landet  

• At tale medlemmernes sag, herunder særligt i relation til studienævnet og CBS 

§ 3  Foreningen har ingen tilknytning til noget politisk parti. Foreningen må ikke hverken i dens 

udtryk eller i dens virke tilkendegive nogen partipolitisk tilknytning eller engagement. 

Medlemskab  

§ 4  Studerende på HA(jur.) og Cand.merc.(jur.) studierne på Copenhagen Business School 

optages automatisk som medlem af foreningen. 

§ 5  Bestyrelsen kan med 2/3 flertal nægte en optagelsesberettiget studerende efter § 4 optagelse 

i foreningen, såfremt hensynet til foreningens formål, foreningens generelle virke og/eller 

foreningens andre medlemmer taler væsentligt derfor. En nægtelse af optagelse i foreningen 

skal af bestyrelsen skriftligt begrundes til den studerende.  
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Stk. 2 En nægtelse af optagelse kan af den studerende kræves afprøvet på foreningens 

generalforsamling, ved næstkommende ordinære generalforsamling. Generalforsamlingen 

afgører ved simpelt flertal studerende mulighed for optagelse i foreningen. 

Æresmedlemmer  

§ 6  En enig bestyrelse kan udnævne æresmedlemmer efter skriftlig begrundet indstilling. 

Stk. 2  Der kan i hvert bestyrelses år udnævnes maksimalt et æresmedlem, efter reglerne i stk. 1. 

Stk. 3 Æresmedlemmer skal ikke betale kontingent og har ingen stemmeret. 

Stk. 4  Æresmedlemmer kan fratages deres æresmedlemsskab af en enig bestyrelse. 

Støttemedlemmer  

§ 7  Foreningen kan optage støttemedlemmer, der ikke er optagelsesberettiget efter § 4, stk. 1, 

men som er dimittender fra samme uddannelse eller som har en anden særlig tilknytning til 

foreningen. Det tilkommer bestyrelsen at afgøre, hvorvidt en sådan tilknytning foreligger.  

Stk. 2  En nægtelse af optagelse som støttemedlem skal af bestyrelsen skriftligt begrundes.  

Stk. 3  Støttemedlemmer har ingen stemmeret. 

§ 8  Kontingentet for støttemedlemskab fastsættes på den ordinære generalforsamling for næste 

regnskabsår.  

Stk. 2  Kontingentet kan betales for følgende perioder:  

• Støttemedlemskab: Kontingentet betales én gang årligt, og dækker medlemskab 

for det studieår, hvori det er indbetalt. Medlemskabet giver ikke stemmeret, eller 

ret til anden indflydelse og kan kun tegnes af personer, der ikke er indskrevet på 

studiet. 

Stk. 3  Medlemskaber efter stk. 2 udløber pr. 31. august i det år, hvor medlemskabet ophører. 

Stk. 4  Ved udmeldelse refunderes betalt kontingent ikke. 

Bestyrelsen  

§ 9  Foreningen ledes af en bestyrelse på ni medlemmer, henholdsvis: 

• En formand og en næstformand, jf. stk. 2 

• Fire generalforsamlingsvalgte medlemmer jf. stk. 3 

• Tre udvalgsrepræsentanter, jf. stk. 4 

Stk. 2 På den ordinære generalforsamling vælges formand og næstformand for foreningen. Valg 

til formand og næstformand foregår ved to separate afstemninger efter reglerne i § 17. 
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Stk. 3  På den ordinære generalforsamling vælges fire medlemmer til bestyrelsen. De to første 

årgange på HA(jur.)-uddannelsen og et siddende bestyrelsesmedlem er berettiget til at være 

repræsenteret i bestyrelsen. 

Stk. 4  Bestyrelsen suppleres til enhver tid af tre repræsentanter fra foreningens udvalg. 

Bestyrelsen udpeger tre udvalg, hvorfra repræsentanterne vælges, så det tilstræbes, at der 

er repræsentation fra alle foreningens udvalg i bestyrelsen. De valgte repræsentanter vil på 

lige fod med de øvrige bestyrelsesmedlemmer, have stemmeret ved bestyrelsesmøder. 

Udvalgsrepræsentanter kan dog ikke varetage nogen af bestyrelsens poster, jf. § 9, stk. 1. 

Stk. 5  Er det ikke muligt at udpege tre repræsentanter i henhold til § 9, stk. 4, indstiller bestyrelsen 

suppleanter blandt foreningens aktive medlemmer. 

Stk. 6  Til den ordinære generalforsamling vælges to suppleanter til bestyrelsen, som indtræder, 

ved et bestyrelsesmedlems udtræden eller eksklusion. Såvidt muligt, vælges suppleanterne 

blandt de opstillede, men ikke valgte kandidater. Hvis det ikke er muligt at udpege 

suppleanter på den ordinære generalforsamling, vil bestyrelsen på næstkommende 

bestyrelsesmøde pege på to af foreningens medlemmer. 

§ 10  Bestyrelsens poster består af én formand, én næstformand og én kasserer. Der må ikke være 

personsammenfald på posterne. 

Stk. 2  Bestyrelsen konstitueres på førstkommende bestyrelsesmøde, som afholdes snarest muligt 

efter generalforsamlingen.  

Bestyrelsen fastsætter selv sin forretningsorden. 

§ 11 Et bestyrelsesmedlem kan med et 2/3 dels flertal fratages sit hverv, hvis denne uden at melde 

afbud ikke møder op til to bestyrelsesmøder i træk. Beslutningen kan tages uden at have 

været på dagsordenen på det 2. bestyrelsesmøde, hvor den pågældende ikke har meldt 

afbud.  

Stk. 2 Bestyrelsen kan fratage et bestyrelsesmedlem hverv, såfremt hensynet til foreningens 

formål, foreningens generelle virke og/eller foreningens andre medlemmer væsentligt taler 

derfor. Herfor kræves afgivelse af en skriftlig advarsel ved en enig bestyrelsen, samt en enig 

bestyrelsen på det næstkommende bestyrelsesmøde.   

§ 12  Bestyrelsesmøder afholdes når formanden finder det fornødent eller når mindst to 

bestyrelsesmedlemmer kræver det. Bestyrelsesmøderne afholdes med passende 

mellemrum, dog skal det tilstræbes, at der afholdes bestyrelsesmøde månedligt i løbet af det 

akademiske år. 

Stk. 2  Bestyrelsen er kun beslutningsdygtig når over halvdelen af medlemmerne er til stede. 

Beslutninger træffes ved simpelt flertal. I tilfælde af stemmelighed gør formandens stemme 

udslaget. 

Stk. 3  Mundtlige afstemninger kan gøres skriftlige, når dette kræves af blot ét af de 

tilstedeværende bestyrelsesmedlemmer. 
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Stk. 4  Bestyrelsen har pligt til at informere medlemmerne om sit virke. Dette bør som minimum 

ske ved offentliggørelse af dagsordener og mødereferater inden for rimelig tid. 

Stk. 5  Bestyrelsesmøder er åbne for foreningens medlemmer, medmindre bestyrelsen på det 

konkrete møde bestemmer andet. 

Stk. 6  Den afgående bestyrelse skal udarbejde en vejledende arbejdsplan, som skal sikre en 

fornuftig overdragelse til den nye bestyrelse. Arbejdsplanen bør indeholde en beskrivelse af 

de væsentligste områder, som den afgående bestyrelse har beskæftiget sig med; forslag til 

det videre arbejde samt relevante kontaktpersoner. 

Stk. 7  Den afgående bestyrelsesformand og næstformand sørger for en fornuftig overdragelse af 

arbejdsområder til den nye bestyrelse. 

Inhabilitet  

§ 13 Har et bestyrelsesmedlem en særlig økonomisk eller personlig interesse i en sag, som er til 

bestyrelsens behandling, er medlemmet inhabilt efter de til enhver tid gældende principper 

for inhabilitet i forvaltningsloven.  

Stk. 2 Ved behandling af sager om foreningens udvalg er bestyrelsesmedlemmer, der samtidig er 

medlem af det pågældende udvalg inhabil.  

Stk. 3 Inhabilitet foreligger dog ikke, hvis bestyrelsen ville miste sin beslutningsdygtighed eller 

det af hensyn til bestyrelsens sammensætning ville give anledning til væsentlig 

betænkelighed, dersom medlemmet ikke ville kunne deltage i sagens behandling. 

Stk. 4 Bestemmelsen finder ligeledes anvendelse på beslutninger i foreningens udvalg. 

Udvalg  

§ 14 Bestyrelsen godkender udvalgene på det førstkommende møde efter den ordinære 

generalforsamling. 

Stk. 2  Udvalgene definerer i fællesskab med bestyrelsen udvalgets forretningsorden.  

Stk. 3  Bestyrelsen kan fratage en udvalgsformands, næstformands og/eller et udvalgsmedlems 

hverv, såfremt hensynet til foreningens formål, foreningens generelle virke og/eller 

foreningens andre medlemmer væsentligt taler derfor. Herfor kræves afgivelse af en 

skriftlig advarsel ved 2/3 dels flertal i bestyrelsen, samt 2/3 dels flertal i bestyrelsen på det 

næstkommende bestyrelsesmøde.   

Generalforsamling  

§ 15  Generalforsamlingen er i alle foreningens anliggender foreningens øverste myndighed.  

Indkaldelse  

§ 16  Den ordinære generalforsamling afholdes i oktober fysisk, medmindre andre hensyn taler 

derfor. 
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Stk. 2 Der skal indkaldes til generalforsamling med mindst 14 dages varsel. Indkaldelse skal 

offentliggøres, så ̊ det er til tilgængeligt for alle medlemmer. Dette sker ved offentliggørelse 

på foreningens hjemmeside, samt de til hver en tid aktive sociale medier. 

Stk. 3  Det reviderede årsregnskab og dagsorden skal være tilgængeligt for medlemmerne mindst 

14 dage før generalforsamlingen og offentliggøres på samme måde som indkaldelsen. 

Stk. 4  Punkter til dagsordenen for generalforsamlingen kan stilles frit af ethvert medlem efter § 4 

ved henvendelse til bestyrelsens formand mindst syv dage inden generalforsamlingens 

afholdelse. Er dette tilfældet skal ny dagsorden bekendtgøres ved opslag så hurtigt som 

muligt. 

Stk. 5  Ekstraordinær generalforsamling kan indkaldes når bestyrelsen finder det nødvendigt, og 

skal indkaldes når mindst 10% af foreningens medlemmer anmoder herom. I sidste tilfælde 

senest én måned efter bestyrelsen har modtaget begæringen. Indkaldelse skal offentliggøres, 

så ̊ det er til tilgængeligt for alle medlemmer. Dette sker via foreningens hjemmeside, samt 

de til hver en tid aktive sociale medier. 

Procedure for generalforsamling  

§ 17  Dagsorden for den ordinære generalforsamling skal som minimum indeholde følgende 

punkter:  

• Valg af dirigent og referent  

• Konstatering af generalforsamlingens lovlighed  

• Fremlæggelse og godkendelse af dagsorden  

• Formandens beretning  

• Fremlæggelse og godkendelse af det reviderede regnskab  

• Behandling af indkomne forslag, herunder evt. ændringsforslag til vedtægter, 

udtalelser o.l.  

• Fastsættelse af støttemedlemskontingent  

• Valg af formand og næstformand 

• Valg af øvrige bestyrelsesmedlemmer, herunder valg af første- og anden suppleant 

• Valg af én revisor og én revisorsuppleant som ikke må være medlem af bestyrelsen  

• Valg af eventuelle kandidater til opstillingsliste til studienævnet  

• Eventuelt. 

Stk. 2  Dagsorden for den ekstraordinære generalforsamling skal som minimum indeholde 

følgende punkter:  

• Valg af dirigent og referent  

• Konstatering af generalforsamlingens lovlighed  

• Fremlæggelse og godkendelse af dagsorden 

• Behandling af indkomne forslag, herunder evt. ændringsforslag til vedtægter, 

udtalelser o.l. 

• Eventuelt 

Stk. 3  Dirigenten og revisorerne må ikke være medlem af bestyrelsen. 
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§ 18  Alle ordinære medlemmer efter § 4, er opstillingsberettigede til studienævnet, jf. § 17. 

Foreningen kan alene opstille det af CBS til enhver tid maksimalt tilladte antal kandidater 

på sin liste.  

Stk. 2  Foreningens liste er rangordnet, hvorfor pladserne fordeles efter de personlige stemmetal. 

Det tilkommer hvert stemmeberettiget medlem af Foreningen at stemme på op til tre 

kandidater. Foreningen følger opstillingsreglerne i den til enhver tid gældende version af 

"Valgcirkulære ved valg til bestyrelse og kollegiale organer på Copenhagen Business School, 

Handelshøjskolen i København".  

1. Såfremt flere interesserede ønsker at opstille pa ̊ Foreningens lister kan dette ske 

ved kontakt til studienævnets næstformand. Kandidater, der melder sig efter 

generalforsamlingen, vil blive rangordnet efter medlemmerne, der er valgt pa ̊ 

generalforsamlingen. 

2. Såfremt studienævnet finder det i Foreningens interesse at listeformen ændres til 

sideordnet, eller/og at stille op i valgforbund, eller/og at stille op på fælleslister, 

kan dette ændres, såfremt der er simpelt flertal i bestyrelsen herfor og der er 

konsensus mellem de på generalforsamlingen valgte kandidater og formanden for 

studienævnet. 

Stk. 3  Kandidater til studienævnet vælges for ét år ad gangen og kan genvælges. 

Generalforsamlingen kan til enhver tid med et simpelt flertal fratage kandidaterne deres 

kandidatur. 

Stk. 4  Studienævnsrepræsentanterne skal orientere om sit virke ved at offentliggøre dagsordener 

og referater fra møderne, hvis ønsket. 

Afstemning  

§ 19 Afstemning foregår mundtligt; ved personvalg dog altid skriftligt. Mundtlige afstemninger 

kan gøres skriftlige, når dette kræves af blot ét af de tilstedeværende medlemmer. 

Stk. 2  En liste over samtlige kandidater skal på generalforsamlingen gøres tilgængelig for 

foreningens medlemmer. 

Stk. 3  Afstemning kan kun finde sted om de på dagsordenen opførte punkter, samt om 

ændringsforslag til disse. 

Stk. 4  For at have stemmeret pa ̊ generalforsamlingen kræves personligt fremmøde. Ved 

afstemning gælder i almindelighed simpelt flertal. Der tilkommer hvert medlem én stemme. 

Ved valg af bestyrelsesmedlemmer, efter § 9, stk. 3 og valg af studienævn, efter § 18 

tilkommer der hvert medlem tre stemmer.   

§ 20  Bestyrelsen skal senest tre uger efter generalforsamlingen have offentliggjort referatet fra 

generalforsamlingen på foreningens hjemmeside. Skulle foreningen ikke have en 

fungerende hjemmeside skal referatet offentliggøres på et for medlemmerne let tilgængeligt 

medie. 

§ 21 Til ændringer af foreningens vedtægter kræves 2/3 majoritet af samtlige af foreningens 

medlemmer ved afstemning pa ̊ en generalforsamling. Er 2/3 af medlemmerne ikke tilstede, 
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skal bestyrelsen senest 30 dage efter indkalde til en ny generalforsamling, hvor ændringerne 

kan vedtages med 2/3 af de tilstedeværende medlemmers stemmer. 

Tegning og hæftelse 

§ 22 Foreningen tegnes af bestyrelsens formand i forening med enten næstformanden eller 

kassereren, eller næstformanden og kassereren i forening.  

Stk. 2 Kassereren og bestyrelsens formand har fuldmagt til at modtage indbetalinger og betale 

indgåede forpligtelser. 

Opløsning 

§ 23  Til foreningens opløsning kræves 2/3 majoritet af samtlige medlemmer ved en afstemning 

på en generalforsamling. Er 2/3 af medlemmerne ikke tilstede, skal bestyrelsen senest 30 

dage efter indkalde til en ny generalforsamling, hvor opløsningen kan vedtages med 2/3 af 

de tilstedeværende medlemmers stemmer. 

Stk. 2  Ved foreningens opløsning tildeles foreningens overskud til andre tilsvarende almennyttige 

foreninger, der så vidt muligt varetager erhvervsjuristers interesser. Er dette ikke muligt 

tildeles foreningens midler efter foreningens formål. Den opløsende generalforsamling er 

forpligtet til at sikre denne tildeling. 

Regnskab og revision  

§ 24  Foreningens regnskabsår løber fra 1. september - 31 august. 

Stk. 2  Regnskabet skal senest 14 dage før den ordinære generalforsamling være revideret af 

foreningens revisor, jf. § 14, stk. 1 og 2. 

Formue  

§ 25 Foreningens formue skal være anbragt i et anerkendt pengeinstitut og bør så vidt muligt 

være rentebærende. 

Vedtagelse og ikrafttrædelse  

§ 26  Vedtægterne blev vedtaget i denne form pa ̊ Foreningens ekstra ekstraordinære 

generalforsamling den 17/05 2023 og tidligere udgaver bliver ved denne vedtagelse 

ugyldige. 


